Zespol Szkol Ogolnoksztalcacych | Sportowych

w Zielonej Gorze

Statut

stan na dzien 27 lutego 2014 r.

Zielona Gora 2006

Podstawa prawna:

Zespot Szkot Ogolnoksztalcaeych 1 Sportowych w Zielonej Gorze, dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym (Dz.U. z 200 1r. Nr 142,p0z.1592 z p6zn.
zm.),

2) ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o§wiaty (Dz.U. z 2004r. Nr 256,poz. 2572 z p6zn. zm.),

3) ustawy z dnia 8 stycznia 1999r. Przepisy wprowadzajace reformg ustroju szkolnego (Dz.U. Nr 12,poz. 96
Z pozn. zm.),

4) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (Dz.U. Nr 157, poz. 1240 z p6zn. zm.),

5) rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutow
publicznego przedszkola oraz publicznych szkot (Dz.U. Nr 61, poz. 624 z p6zn. zm.),

6) uchwaty nr L1/60/02 Rady Miasta Zielona gora z dnia 29 stycznia 2002r. w sprawie przeksztatcenia szkot
ponadpodstawowych w szkoty ponadgimnazjalne,

7) Miedzynarodowej Konwencji Praw Dziecka z 1991 roku,

8) Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka.



Statut
Zespohu Szkol Ogolnoksztalcacych i Sportowych

w Zielonej Gorze

Rozdzial 1
Postanowienia ogdlne.

§ 1.

1. Nazwa zespotu brzmi:
,,.Zespot Szkot Ogolnoksztatcacych i Sportowych w Zielonej Gorze".
2. Siedziba zespotu: Zielona Goéra, ul. Wyspianskiego 21 - 25.

§ 2.

1. W sktad Zespotu Szkot Ogolnoksztatcacych i Sportowych w Zielonej Gorze wehodza szkoty:

1) trzyletnie liceum ogdlnoksztatcace dla mtodziezy, na podbudowie programowej gimnazjum, o nazwie:

,,VII Liceum Ogoblnoksztatcace

im. Jarostawa Dabrowskiego

w Zespole Szkot Ogodlnoksztatcgcych 1 Sportowych

w Zielonej Gorze"

2) szkota podstawowa, o nazwie:

»Szkota Podstawowa Nr 10

im. Janusza Kusocinskiego

w Zespole Szkot Ogolnoksztatcacych i Sportowych

w Zielonej Gorze"

3) gimnazjum, o nazwie:

,,Gimnazjum Nr 4 Sportowe

im. Tadeusza Slusarskiego

w Zespole Szkot Ogodlnoksztatcgeych 1 Sportowych

w Zielonej Gorze"

4) trzyletnie liceum ogdlnoksztalcace dla dorostych na podbudowie programowej gimnazjum o nazwie:

,,VII Liceum Ogoblnoksztalcace dla Dorostych

w Zespole Szkot Ogodlnoksztatcgeych 1 Sportowych

w Zielonej Gorze”

5) skreslony

6) szkota mistrzostwa sportowego, o nazwie:

»Szkota Mistrzostwa Sportowego w Zespole Szkot Ogdlnoksztatcacych i Sportowych w Zielonej Gorze" w
akrobatyce sportowej, ptywaniu i lekkoatletyce.

7) Osrodek Szkolenia Sportowego Mtodziezy w pitce nozne;.

8) Siatkarski Osrodek Szkolny w pitce siatkowej chtopcow.

2. W Zespole Szkot Ogolnoksztatcacych i Sportowych realizowane sg programy i klasy autorskie (m.in. klasa
matematyczno-informatyczna w VII LO).

3. Zespot Szkot Ogolnoksztatcacych i Sportowych w Zielonej Gorze, zwany dalej ,,szkota", jest szkotla
publiczna.

§ 3.

1. Organem prowadzacym szkotg jest Miasto Zielona Gora.
2. Nadzor pedagogiczny nad szkota sprawuje Lubuski Kurator Oswiaty.

Rozdzial 2
Cele i zadania szkoly.

§ 4.

1. Celem szkoty jest stworzenie warunkéw umozliwiajacych wszechstronny intelektualny emocjonalny i
sportowy rozwoj uczniow poprzez odpowiednig organizacj¢ procesu ksztalcenia oraz dziatania wspomagajace
wychowawcza role rodziny. Wszystkie dziatania podejmowane przez szkote musza mie¢ na celu dobro uczniow



i gwarantowaé cztonkom spotecznosci szkolnej uczniom, nauczycielom i rodzicom poszanowanie ich godnosci,
praw oraz §wiatopogladu.

2. Do zadan szkoty nalezy, w szczegodlnosci:

1) umozliwienie zdobycia wiedzy i umiej¢tnosci niezbednych do kontynuowania nauki na nastgpnych etapach
ksztalcenia az do uzyskania matury,

2) umozliwienie rozwijania zainteresowan uczniéw, realizowanie przez nich indywidualnych programéw
nauczania, a takze - w uzasadnionych przypadkach -ukonczenie szkoty w skroconym czasie,

3) rozwijanie uzdolnien sportowych uczniow,

4) wspotpraca z klubami sportowymi, w szczegdlnosci w zakresie pomocy szkoleniowej, wzajemnego
udostgpniania obiektow sportowych,

5) diagnozowanie i wspomaganie rozwoju szczegoélnych predyspozycji ucznia do uprawiania poszczegoélnych
dyscyplin sportowych,

6) przygotowanie ucznidow do dokonania $§wiadomego wyboru dalszego ksztalcenia uwzgledniajac
mozliwos$ci rozwoju uzdolnien sportowych, w szkotach wyzszych i policealnych,

7) rozwijanie u ucznidw poczucia odpowiedzialnosci, mitosci ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego
dziedzictwa kulturowego,

8) przygotowanie uczniow do wypelniania obowigzkéw rodzinnych i obywatelskich,

9) umozliwienie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijne;j,

10) zapewnienie uczniom wszechstronnej pomocy psychologicznej i pedagogicznej,

11) upowszechnianie aktywnych form wypoczynku, turystyki i krajoznawstwa.

12) zapewnienie opieki nad uczniami przebywajacymi na terenie szkoty, internatu lub poza terenem szkoty
podczas zajg¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych, pozalekcyjnych, imprez i uroczystosci,

12a) realizowanie zadan opiekunczych poprzez obowigzkowe ubezpieczenie w szkole dziecka od nastgpstw
nieszczesliwych wypadkow,

13) powierzenie kazdego oddziatu szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu nauczycielowi,

14) otaczanie opieka i organizowanie pomocy socjalnej uczniom znajdujacym si¢ w szczeg6lnie trudnej
sytuacji zyciowej i materialnej,

15) utrzymywanie bezpiecznych i higienicznych warunkdéw nauki i wychowania,

16) wspotdziatanie szkoty z rodzicami uczniow w sprawach wychowania i ksztalcenia poprzez pomoc
rodzicow lub ich udzial zardwno w dziataniach edukacyjnych, jak i wychowawczych wobec swoich dzieci,

17) zapewnienie rodzicom informacji dotyczacej wymagan edukacyjnych, sposoboéw sprawdzania osiggnie¢
edukacyjnych, a takze informacji dotyczacych postgpow w nauce swego dziecka, jego zachowania i przyczyn
niepowodzen,

18) wspolpraca szkoty ze Srodowiskiem lokalnym, organizacjami, stowarzyszeniami, innymi szkotami w
kraju i zagranica.

3. Szkota realizuje swoje cele i zadania zgodnie z przepisami prawa oraz uchwalonymi przez rade
pedagogiczng programami: wychowawczym i profilaktyki zaopiniowanymi przez rad¢ rodzicow i samorzad
uczniowski.

4. Szkota wspiera ucznia w planowaniu kariery zawodowe;j

§5.

1.Szkota dba o bezpieczenstwo uczniow i ich zdrowie poprzez:

1) zapewnienie opieki na zajeciach obowigzkowych, dodatkowych, sportowych lub nadobowigzkowych,
2) dyzury nauczycieli zgodnie z grafikiem,

3) monitorowanie szkoty,

4) zapewnienie opieki podczas zaje¢ pozaszkolnych.

Rozdzial 3
Organy szkoly.

§ 6.

Organami szkoly sa:

1) dyrektor szkoty,

2) rada pedagogiczna i jej zespoty

* zespot rady pedagogicznej szkoty podstawowej i gimnazjum

» zespot rady pedagogicznej liceum ogolnoksztatcacego

* zespot rady pedagogicznej liceum ogdlnoksztatcacego dla dorostych



* zespot rady pedagogicznej nauczycieli wychowania fizycznego i trenerow
* zespot rady pedagogicznej wychowawcow internatu
3) samorzady uczniowskie w szkole podstawowej, gimnazjum, liceum oraz samorzad stuchaczy w szkole dla

dorostych,
4) rady rodzicow szkoty podstawowe;j i gimnazjum oraz liceum,
5) rada szkoty.
§7.
Dyrektor

1.Dyrektor szkoty:

1) kieruje biezaca dziatalno$cia dydaktyczno-wychowawcza szkoty oraz reprezentuje jg na zewnatrz,

2) sprawuje nadzor pedagogiczny,

2a) przedstawia radzie pedagogicznej wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dziatalnosci szkoty,

3) sprawuje nadzor nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez
aktywne dzialania prozdrowotne,

4) sprawuje kontrole spetniania obowiazku szkolnego przez dzieci zamieszkujace w obwodzie,

5) wyraza zgode¢ na podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenia i organizacje, ktorych celem
statutowym jest dzialalnos¢ wychowawcza albo rozszerzenie i wzbogacenie form dziatalnosci dydaktycznej,
sportowej, wychowawczej 1 opiekunczej,

6) skresla uczniow z listy uczniow w przypadkach okreslonych w statucie, na podstawie uchwaly rady
pedagogicznej, po zasiggnieciu opinii samorzadu uczniowskiego, w drodze decyzji administracyjnej,

7) podejmuje decyzje o przyjeciu uczniéow z innych szkot,

8) zezwala uczniowi na indywidualny program lub tok nauki,

9) wspoltdziata ze szkolami wyzszymi oraz z zaktadami ksztalcenia nauczycieli w organizacji praktyk
pedagogicznych,

9a) podaje do publicznej wiadomos$ci, do dnia 15 czerwca szkolny zestaw podrecznikdéw, ktory bedzie
obowigzywac od poczatku nastepnego roku szkolnego,

9b) podejmuje dziatania organizacyjne umozliwiajace obrot uzywanymi podrecznikami na terenie szkoty,

10) realizuje uchwaty rady pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetenciji,

11) wstrzymuje wykonanie uchwat rady pedagogicznej podjetych w ramach jej kompetencji stanowigcych,
nadanych ustawg o systemie o$wiaty, o ile sg sprzeczne z prawem oraz zawiadamia niezwlocznie organ
prowadzacy oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny,

12) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty zaopiniowanym przez rade pedagogicznag i
ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidlowe wykorzystanie,

13) organizuje administracyjna, finansowa i gospodarcza obstuge szkoty,

14) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisoéw szczegdtowych.

2.Dyrektor szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i

pracownikow nie bedacych nauczycielami. Dyrektor, w szczegdlnosci decyduje w sprawach:

1)zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikdéw szkoly, powierzania stanowiska
wicedyrektora i innych stanowisk kierowniczych,

2)przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i pozostatym pracownikom
szkoty,

3 )wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach odznaczen, nagrod i
innych wyr6znien dla nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty.

3.Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z radg pedagogiczng, radg szkoly, rada
rodzicéw i samorzadem uczniowskim.

§ 8.

Rada pedagogiczna

1.W szkole dziala rada pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem szkoty wspotodpowiedzialnym za
realizacje jej statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. W sktad rady pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele.

3.Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

4.Do kompetencji rady pedagogicznej plenarnej nalezy:

1)podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w szkole,

2)przygotowanie projektow zmian w statucie szkoty.



Do kompetencji rady pedagogicznej zespotu nalezy:

1)zatwierdzenie planéw pracy oraz uchwalanie programu wychowawczego i programu profilaktyki,

2)ustalenie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

3)ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

4)podejmowanie uchwatl w sprawach skreslenia z listy uczniow,

5) ustalenie w drodze uchwaly po zasiggnigciu opinii rady rodzicow szkolnego zestawu programow
nauczania i szkolnego zestawu podrecznikow (nie wigeej niz trzech podrgcznikow dla danych zajgé
edukacyjnych).

5.Rada pedagogiczna plenarna opiniuje:

1)mozliwo$¢ podjecia dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenia i organizacje, ktorych celem statutowym
jest dziatalno§¢ wychowawcza albo rozszerzenie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej
i opiekuncze;j,

2)projekt planu finansowego szkoty,

3)powierzenie stanowiska wicedyrektora szkoty i innych stanowisk kierowniczych oraz odwotania z tych
stanowisk,

4)wystepuje z wnioskiem do organu prowadzacego szkot¢ o odwotanie z funkcji dyrektora szkoty lub do
dyrektora o odwotanie nauczycieli z funkcji kierownicze;j.

6. Rada pedagogiczna zespotowa opiniuje:

1)organizacje pracy szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych,

2)wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyréznien,

3)propozycje dyrektora szkoly w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

7.Rada pedagogiczna organizuje zebrania plenarne na wniosek co najmniej 1/3 cztonkow rady a zebrania
zespotu na wniosek co najmniej 1/3 cztonkoéw zespotu.

8. Szczegodtowe zasady dziatalnosci rady pedagogicznej okresla jej regulamin.

§9.

Samorzad uczniowski

1.W szkole dziataja samorzady uczniowskie w poszczegolnych typach szkot zwane dalej ,,samorzadem".

2. Samorzad tworza wszyscy uczniowie szkoty.

3.Zasady dziatania samorzadu okres$la regulamin.

4. Samorzad umozliwia uczniom branie aktywnego udzialu w zyciu szkoty oraz wyrazanie opinii o jej
dziatalnosci.

5. Samorzad wyraza opini¢ w sprawie skreslenia osoby z listy uczniow szkoty.

6. Samorzad moze przedstawi¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich
sprawach szkoty, a w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw ucznidw, takich jak:

1)prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi wymaganiami,

2)prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepowW W nauce i zachowaniu,

3)prawo do organizacji zycia szkolnego z zachowaniem wtasciwych proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a
mozliwos$cig rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan,

4)prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej,

5)prawo organizowania dzialalnosci kulturalnej, oSwiatowej, sportowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i
mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem,

6)prawo wyboru i opiniowania nauczyciela pelnigcego role opiekuna samorzadu.

7. Szczegbdltowe zadania samorzaddw uczniowskich okres$laja ich regulaminy.

§ 10.

Rada rodzicéw

1. W szkole dziata rada rodzicow szkoty podstawowej i gimnazjum oraz rada rodzicéw liceum, stanowiaca
reprezentacje ogéhu rodzicow ucznidw.

2. W sktad rady rodzicow wchodza po jednym przedstawicielu poszczegélnych rad klasowych .

3. Rada rodzicow moze wystgpowac do rady pedagogicznej i dyrektora szkoly oraz do organu prowadzacego
szkole 1 organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami dotyczacymi wszystkich spraw
szkoty.

3a. Do kompetencji rady rodzicow nalezy:

1) wuchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczego szkoty i programu
profilaktyki,



2) opiniowanie programu poprawy efektywnos$ci ksztatcenia lub wychowania szkoty,

3) opiniowanie projektu planu finansowego szkoty.

4.W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych
sktadek rodzicow oraz innych zrédel. Zasady wydatkowania funduszy rady rodzicow okresla regulamin rady
rodzicow.

5. Szczegdtowy tryb przeprowadzania wyboréw do rad klasowych i przedstawicieli do rady rodzicow oraz
wewnetrzng strukture i zasady dziatania rady rodzicow okresla jej regulamin.

§11.

Rada szkoly

1. W szkole dziala rada szkoty.

2.Rada szkoly uczestniczy w rozwiazywaniu spraw wewnetrznych szkoty, a w szczego6lnosci:

1)przedstawia wnioski w sprawie rocznego planu finansowego, srodkow specjalnych szkoly i opiniuje plan
finansowy szkoty.

2) opiniuyje plan pracy szkoty, projekty innowacji i eksperymentow pedagogicznych oraz inne sprawy o
znaczeniu istotnym dla szkoty,

3) opiniuje powierzanie stanowiska wicedyrektora szkoty i innych stanowisk kierowniczych oraz odwotania
z tych stanowisk,

4) moze wystepowaé do organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny nad szkota z wnioskami 0 zbadanie i
dokonanie oceny dziatalnosci szkoty, dyrektora lub innego nauczyciela,

5) uchwala zmiany w statucie szkoty.

3. W sktad rady szkoly wchodza w rownej liczbie:

1) nauczyciele wybrani przez og6t nauczycieli,

2) rodzice wybrani przez og6t rodzicow,

3) uczniowie wybrani przez ogot uczniow.

4. Rada szkoty powinna liczy¢ co najmniej 6 0sob.

5. Powstanie rady szkoly organizuje dyrektor na tagczny wniosek samorzadu uczniowskiego i rady rodzicow.
Whiosek okresla liczbe os6b wechodzacych w sktad rady szkoty.

6. Przedstawicieli nauczycieli, rodzicow, uczniow do rady szkoty wylaniaja sposrod siebie. w liczbie
okreslonej we wniosku o powstaniu rady, poszczegdlne organy w wyborach powszechnych, rownych
bezposrednich, w glosowaniu tajnym wigkszoscig glosow. Wybrani zostajg kandydaci w liczbie okreslonej we
wniosku, ktorzy uzyskali najwigksza liczbe glosow. W przypadku uzyskania przez kolejnych kandydatow
rownej liczby glosow wybory powtarza si¢ az do wylonienia kandydatow.

7. Nowy wybrany organ ma obowigzek ukonstytuowania si¢ na pierwszym posiedzeniu w glosowaniu
jawnym, poprzez:

1) wybor przewodniczacego i jego zastgpcy,

2) wybor sekretarza.

8. Kadencja rady szkoty trwa trzy lata. Dopuszcza si¢ dokonywanie corocznie zmiany do jednej trzeciej
sktadu rady.

9. W posiedzeniach rady szkoly moze bra¢ udzial dyrektor szkoly z gltosem doradczym. Do udziatu w
pracach i posiedzeniach rady moga by¢ zaproszone rowniez inne osoby, ale tylko z glosem doradczym.

10. Rada szkoly uchwala regulamin swojej dziatalnosci.

11. Zebrania rady szkoty sg protokotowane.

12. W celu wspierania statutowej dziatalnosci szkoty, rada szkoly moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych
sktadek oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania tych srodkéw okresla regulamin.

§ 11a.

Rada Sportu

1. W szkole dziata Rada Sportu.

2. Do zadan Rady Sportu nalezy:

1) Opiniowanie strategii rozwoju szkoty w zakresie zagadnien zwigzanych z obszarami ksztatcenia ogblnego
i sportowego uczniow - sportowcow,

2) Opiniowanie planow ukierunkowanych na rozwdj 1 rozwigzywanie problemoéw zwigzanych z
funkcjonowaniem sportu w szkole,



3) Opiniowanie programu rozwoju bazy sportowej na terenie szkoty,

4) Opiniowanie planow dotyczacych wspotpracy sportowej szkoty oraz organizacji imprez o charakterze
rekreacyjno-sportowym oraz promujacych dziatalno$é sportowa,

5) Dokonywanie analiz odnoszacych si¢ do realizacji zadan zwigzanych z funkcjonowaniem sportu w szkole.

3. W sktad Rady Sportu wchodza:

1) dyrektor ZSOiS i zastgpca dyrektora ds. sportowych,

2) wiceprezydent miasta zajmujacy si¢ o$wiata i sportem,

3) parlamentarzysci pracujacy w sejmowej Komisji Kultury Fizycznej i Sportu,

4) przedstawiciele wiodacych dyscyplin sportowych w szkole nie bgdacy pracownikami szkoty,

5) przedstawiciele spotecznosci lokalnej realizujacy zadania z zakresu kultury fizyczne;j.

4. Rada Sportu dziata w oparciu o zasady zawarte w regulaminie pracy Rady Sportu.

§ 12.

Wspoéldzialanie organow szkoly i rozwiazywanie sporéw miedzy nimi

1. Dzialalno$¢ organéw szkoly oparta jest na wzajemnej wspotpracy dla dobra catej spotecznosci szkolne;.

2. Organy szkoly wspoldziataja ze soba w rozwiazywaniu sporéw i sytuacjach konfliktowych wewnatrz
szkoty. Maja prawo do swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji w
sposob okreslony w regulaminach dziatalnosci.

3. W przypadku rozbieznosci stanowisk miedzy organami szkotly ostateczng decyzj¢ w sprawie podejmuje
dyrektor, po wystuchaniu przedstawicieli zainteresowanych stron .

Rozdzial 4
Organizacja szkoly.

§ 13.

1. Rok szkolny rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrzesnia kazdego roku, a konczy z dniem 31 sierpnia nastepnego
roku.

2. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry. Semestr pierwszy konczy si¢ w ostatni pigtek przed feriami
zimowymi, jednak nie pozniej niz w ostatni piatek stycznia.

3. skreslony

4. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wigtecznych oraz ferii
zimowych i letnich, terminy egzaminow okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

§ 14.

Szczegotowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okres$la arkusz
organizacji szkoly opracowany przez dyrektora, na podstawie planu nauczania oraz planu finansowego szkoty do
dnia 30 kwietnia kazdego roku. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza Prezydent Miasta Zielona Goéra do dnia 30
maja danego roku.

§ 15.

1. Podstawowa jednostka organizacyjna szkoty jest oddziat ztozony z uczniéow (lub stuchaczy), ktorzy w
danym roku szkolnym uczg si¢ wszystkich przedmiotdéw obowigzkowych, okre$lonych szkolnym planem
nauczania sporzadzonym zgodnie z ramowym planem nauczania i programem dopuszczonym do uzytku
szkolnego.

2. Liczbe uczniow (stuchaczy) przypadajaca na jeden oddziat okres$lajg odrebne przepisy.

3. Podzial oddziatow na grupy, na zajeciach wymagajacych specjalnych warunkéw nauki i bezpieczenstwa
(laboratoria, jezyki obce, wychowanie fizyczne) okreslajg odrebne przepisy, mozliwosci finansowe oraz baza
materialna i dydaktyczna szkoty.

4. Organizacj¢ ksztalcenia w Szkole Mistrzostwa Sportowego okresla dyrektor szkoty w porozumieniu z
klubami sportowymi.

5. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespol. Podstawowym zadaniem zespotu jest
ustalenie dla danego oddziatu zestawu programoéw nauczania z zakresu ksztalcenia ogdlnego.

6. Nauczyciele przedmiotow oraz nauczyciele grup przedmiotow pokrewnych moga tworzyé zespoty
przedmiotowe lub inne zespoty problemowo-zadaniowe.

7. Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora szkoty na wniosek zespotu.



8. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel - wychowawca. Dla zapewnienia cigglosci i skuteczno$ci pracy
wychowawczej wychowawca powinien opiekowacé si¢ danym oddziatem w ciggu calego etapu edukacyjnego.

§ 16.

1. Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoly, ktorych wymiar okreslaja
ramowe plany nauczania s3:

1) obowiazkowe zajecia edukacyjne,

2) zajecia edukacyjne fakultatywne,

3) nadobowiazkowe zajgcia edukacyjne.

2. Zajecia edukacyjne prowadzone sa w systemie klasowo-lekcyjnym. Zajecia moga byé prowadzone poza
systemem klasowo-lekcyjnym, w zespotach migdzyoddziatowych, mig¢dzyszkolnych, a takze w formie
wycieczek 1 wyjazdow.

3. Godzina zaj¢¢ edukacyjnych trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie
zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w
tygodniowym rozkladzie zajgc

§17.

Ksztalcenie w szkole dla dorostych prowadzone jest w formie stacjonarnej i zaocznej.

§ 18.

1. Zajecia ze stuchaczami w szkole ponadpodstawowej dla dorostych w formie stacjonarnej odbywaja sig
trzy dni w tygodniu, a w formie zaocznej w soboty i niedziele.
2. skreslony

§ 19.

Szkota umozliwia uczeszczanie na wybrane zajecia edukacyjne w szkole dla dorostych osobom
przygotowujacym si¢ do egzamindéw eksternistycznych.

§ 20.

Organizacje statych, obowiazkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych okresla
tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez dyrektora, na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z
uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia bezpieczenstwa i higieny pracy.

§ 20a
1. W szkole obowigzuje elektroniczny system kontroli frekwencji i postepéw w nauce, zwany dalej e —
dziennikiem.
2. E — dziennik pelni wszystkie okreslone prawem funkcje papierowego dziennika lekcyjnego w zakresie
ewidencjonowania podstawowych danych uczniéw, w tym:
a) tygodniowego planu zag¢ lekcyjnych,
b) danych osobowych,
¢) tematow lekcji,
d) frekwencji,
e) ocen,
f) uwag o zachowaniu i postawach,
g) zestawienie wynikow i frekwencji w ramach klasyfikacji srédrocznej i roczne;j.

§21.

1. Zasady oceniania, klasyfikowania, promowania i przeprowadzania egzaminow ucznidéw oraz wydawania
$wiadectw okreslaja odrgbne przepisy.
2. Szczegdlowe zasady oceniania uczniow okresla zatacznik nr 1 do statutu.

§ 22.



1. Do realizacji celow statutowych szkota zapewnia mozliwos¢ korzystania z:

1) sal lekcyjnych z odpowiednim wyposazeniem, w tym pracowni specjalistycznych (przedmiotowych,
komputerowych, laboratoriow, oraz internatu

2) biblioteki z czytelnia,

3) obiektéw sportowych,

4) pomieszczenia dla organizacji uczniowskich,

5) pokoju nauczycielskiego,

6) gabinetu pielegniarki,

7) szatni i innych pomieszczen uzytkowych.

2. Szczegélowe zasady korzystania z pracowni specjalistycznych i obiektow sportowych okreslaja ich
regulaminy.

3. Szczegdtowe zasady organizacji internatu okresla zatacznik nr 3 do statutu.

4. Szkota udostepnia urzadzenia, pomieszczenia i obiekty sportowe osobom trzecim na warunkach
okreslonych przez dyrektora. Udostepnienie bazy szkoty moze nastapi¢ pod warunkiem, ze w pierwszej
kolejnosci baza ta zabezpieczy statutowe zadania szkoty.

5. Biblioteka szkolna jest pracownia, ktora stuzy:

1) realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow oraz zadan edukacyjnych i wychowawczych szkoty,

2) doskonaleniu warsztatu pracy nauczycieli,

3) popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej,

4) popularyzowaniu wiedzy o nowosciach wydawniczych,

5) gromadzeniu i opracowywaniu zbiorow.

6) korzystaniu ze zbiorow czytelni i wypozyczaniu ich do domu,

7) prowadzeniu przysposobienia czytelniczo - informacyjnego.

6. Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoly oraz rodzice uczniow.

7. Szczegodtowe zasady korzystania ze zbiorow okresla regulamin biblioteki i czytelni. Regulamin musi by¢
wywieszony w miejscu widocznym dla korzystajacych z biblioteki lub czytelni.

8. Godziny pracy biblioteki okresla corocznie dyrektor w zaleznosci od potrzeb szkoty .

9. Do obowigzkéw nauczyciela bibliotekarza nalezy:

1) prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki,

2) dokonywanie zakupow ksiazek i czasopism uwzgledniajacych potrzeby czytelnikow.

3) ewidencjonowanie i opracowywanie zbiorow,

4) organizacja i nadzorowanie wypozyczen,

5) prowadzenie zajeé przysposobienia czytelniczo - informacyjnego,

6) szerzenie edukacji czytelniczej, poradnictwo w doborze ksigzek,

7) opieka nad mtodziezg korzystajaca z czytelni, okresowa analiza czytelnictwa.

8) wspolpraca z nauczycielami, uczniami, innymi bibliotekami ksiggarniami w realizacji zadan statutowych
biblioteki szkolnej.

§ 23.

1.Szkota prowadzi $wietlice szkolna i stolowke
2.Zajecia $wietlicowe organizowane sg dla wszystkich dzieci z klas I — I, ktore musza dtuzej przebywaé w
szkole ze wzgledu na czas pracy rodzicow. Czas pracy $wietlicy trwa od 7:00 do 16:30.
3.Do $wietlicy przyjmowane sg dzieci na podstawie kart zgloszen sktadanych przez rodzicow lub opiekundw.
3a. Do zadan $wietlicy szkolnej nalezy w szczego6lnoscei:

a) tworzenie warunkow do pracy wlasne;j,

b) wyrabianie u dzieci umiejetnosci porozumiewania si¢ w grupie,

C) organizowanie pomocy W hauce,

d) organizowanie zaj¢¢ ruchowych w pomieszczeniu §wietlicy oraz na powietrzu,

) rozwijanie zainteresowan uczniow,

f) organizowanie zaj¢¢ kulturalnych, oswiatowych i sportowych,

g) upowszechnianie kultury zdrowotnej.
4. Wychowawcy S$wietlicy wspoétdziataja z nauczycielami i wychowawcami klas w zakresie pomocy w
kompensowaniu brakoéw dydaktycznych oraz pedagogiem szkolnym, otaczajac opieka dzieci z rodzin
niewydolnych wychowawczo.
5.Nadzor pedagogiczny nad pracg $wietlicy sprawuje zastepca dyrektora ds. szkoty podstawowe;j.
6.Zajecia $wietlicowe organizowane sa podczas dni wolnych od zaje¢ dydaktycznych (np. rekolekceji
wielkopostnych).
7.Pracownikami $wietlicy sg kierownik i wychowawcy.
8. Kierownik $wietlicy odpowiada za:

a) catoksztalt pracy wychowawczo-dydaktyczno-opiekunczej w §wietlicy,



b) wyposazenie $wietlicy,

¢) opracowanie rocznego planu pracy $wietlicy i planu godzin dla wychowawcow,

d) plan i tematyke hospitacji,

e) organizuje prac¢ wychowawcow i kieruje ich praca opiekunczo-wychowawcza,

f) prowadzi i nadzoruje prowadzenie dokumentacji $wietlicy,

g) wspodtpracuje z wychowawcami klas, nauczycielami przedmiotow, pedagogiem szkolnym, opiekunem
spotecznym i rodzicami,

h) dba o wystréj swietlicy.
9. Kierownik internatu odpowiada za prace stotowki, a w szczegdlnosci za:

a) wilasciwa organizacje, planowanie i koordynowanie pracy wszystkich pracownikéw bloku
zywieniowego zgodnie z zasadami technologii i higieny Zywienia,

b) przestrzeganie przepiséw sanitarno-higienicznych, bhp, p.poz.

c) estetyczny wyglad stolowki i kulturalne spozywanie positkow przez dzieci,

d) prowadzenie na biezgco miesigcznych wykazoéw zywieniowych dzieci i mlodziezy,

e) planowanie jadtospisow i pilnowanie prawidtowej kalorycznosci positkow,

f) posiadane wyposazenie, materiaty i pomoce, ktore eksploatuje zgodnie z przepisami i odpowiednio je
zabezpiecza przed kradzieza i zniszczeniem.

Rozdzial 5
Nauczyciele i pozostali pracownicy szkoly.

§ 24.

1. W szkole zatrudnieni sg nauczyciele oraz pracownicy nie bedacy nauczycielami: pracownicy administracji
i obstugi.

2. Zasady zatrudniania pracownikow okreslaja odrgbne przepisy.

3. W szkole zatrudnionych jest czterech wicedyrektorow, kierownik $wietlicy i kierownik internatu.

4. skreslony

5. W szkole do realizacji szkolenia sportowego zatrudnia si¢ nauczycieli majacych uprawnienia treneréw i
instruktorow sportowych.

6. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli o specjalnych przygotowaniach pedagogicznych np. logopedycznych
itd.

7. W szkole powotane sg stale zespoly nauczycielskie, a ponadto dyrektor szkoty tworzy zespoly w
zaleznos$ci od potrzeb do wykonania konkretnych zadan.

8. Wszyscy pracownicy szkoty dbajg o bezpieczenstwo i wlasciwe zachowanie uczniow.

9. Nauczyciel ma status funkcjonariusza publicznego.

§ 25.

1. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma obowiazek
kierowania si¢ dobrem uczniow, troska o ich zdrowie, postaw¢ moralng i obywatelska z poszanowaniem
godnosci osobistej ucznia.

2. Nauczyciele prowadza prace dydaktyczno-wychowawcza i opiekuncza. Sa odpowiedzialni za jakos$¢ i
wyniki swojej pracy oraz za bezpieczenstwo powierzonych ich opiece uczniéw.

3. Do podstawowych zadan i obowigzkéw nauczyciela nalezy:

1) realizowanie programéw nauczania, wychowania i opieki na zajgciach w klasach i zespotach,

la) wybor programu nauczania oraz podrgcznika sposréd programdéw i podrecznikoéw dopuszczonych do
uzytku szkolnego,

2) wspodtpraca w ramach zespotow nauczycielskich, przedmiotowych lub problemowo-zadaniowych w celu
wyboru programow nauczania, korelowania tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych,

3) ponoszenie odpowiedzialnosci za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo uczniow w czasie lekcji, treningow
przerw mig¢dzy nimi i innych zaj¢¢ organizowanych w ramach dziatalnosci statutowej szkoty,

4) petnienie dyzuréw mi¢dzy zaj¢ciami edukacyjnymi w miejscu i czasie okreslonym przez dyrektora,

5) ponoszenie odpowiedzialnosci za prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego,

6) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznioéw, ich zdolnosci oraz zainteresowan,

7) bezstronnos¢ i obiektywizm w ocenie uczniéw oraz sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniow,

8) udzielanie informacji o wynikach dydaktyczno-wychowawczych ucznia: rodzicom. wychowawcy klasy,
dyrektorowi szkoty, radzie pedagogicznej,

9) udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozpoznanie potrzeb ucznia,

10) doskonalenia wlasnych umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej,



11) dbato$¢ o powierzone mienie, pomoce dydaktyczno- wychowawcze, sprzet szkolny oraz wyglad
estetyczny szkoly i jej otoczenia.

4. Nauczyciel - wychowawca oddziatu:

1) tworzy warunki wspomagajgce rozwoj uczniow,

2) inspiruje i wspomaga dzialania powierzonego mu zespotu,

3) pomaga w rozwigzywaniu konfliktow zar6wno w zespole uczniow, jak i migdzy klasg a innymi cztonkami
spotecznosci szkolnej,

4) uzgadnia i1 koordynuje dziatania wychowawcze zespotu nauczycieli uczacych w jego klasie, wobec ogdtu
uczniow klasy a takze tych, ktorym potrzebna jest indywidualna pomoc i opieka ( dotyczy uczniow szczegdlnie
uzdolnionych a takze uczniéw z réznymi niepowodzeniami i trudnosciami),

5) wspolpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami $wiadczacymi kwalifikowang pomoc w
rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci,

6) utrzymuje staly kontakt z rodzicami ucznidéw w sprawach postegpéw w nauczaniu, wychowaniu i
profilaktyki,

7) informuje rodzicow za pomocg e- dziennika (pocztg elektroniczng) o grozacych ocenach niedostatecznych
przed klasyfikacja roczna.

5. Obowigzkiem nauczyciela jest takze:

1) wypelnianie polecen i zarzadzen dyrektora szkoty,

2) rzetelne dokumentowanie swojej pracy poprzez dokonywanie wpisOw w dziennikach lekcyjnych,
dziennikach zaje¢ zespotdw migdzyoddziatowych, fakultatywnych i pozalekcyjnych w dniu, w ktéorym zajecia
zostalty przeprowadzone

2a) odnotowanie obecnosci ucznidow w e — dzienniku niezwlocznie po rozpoczeciu zajeé,

2b) odbieranie na biezaco informacji przekazanych za posrednictwem e — dziennika,

3) w przypadku petnienia obowiazkéw wychowawcy, ponadto:

a) wypelnianie arkuszy ocen i §wiadectw szkolnych zgodnie z obowigzujacymi zasadami,

b) prowadzenie dziennika lekcyjnego swojej klasy,

c¢) przygotowywanie charakterystyki klasy i poszczegdlnych uczniow.

§ 26.

1. Zadaniem pracownikow petniagcych administracyjna, finansowa i gospodarcza obstuge szkoty jest
zapewnienie szkole warunkow do realizacji jej zadan statutowych.
2. Zakresy zadan i obowigzkdéw tych pracownikdéw okresla dyrektor szkoty.

Rozdzial 6
Uczniowie.

§27.

Zasady przyjmowania i rekrutacji uczniow

1. Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ w roku szkolnym 2014/2015 dla dzieci urodzonych w okresie
od 1 stycznia do 30 czerwca 2008 r oraz dzieci z rocznika 2007 i trwa do ukonczenia gimnazjum nie dtuzej
jednak niz do ukonczenia 18 lat.

2. Na wniosek rodzicoéw nauke w szkole podstawowej moze rozpocza¢ dziecko, ktore urodzito si¢ w okresie
od 1 lipca do 31 grudnia 2008 r.,

3. W uzasadnionych przypadkach rozpoczecie spetniania obowiazku szkolnego moze by¢ odroczone, nie
dtuzej jednak niz o jeden rok. Decyzje o odroczeniu obowiazku szkolnego podejmuje dyrektor po zasiegnigciu
opinii Poradni Psychologiczno-Pedagogiczne;j.

4. skreslony

5. Do szkoty podstawowej przyjmuje sig:

a) z urzedu dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty,
b) na wniosek rodzicow (prawnych opiekunoéw) dzieci spoza obwodu szkoty w miar¢ wolnych miejsc,
C) skreslony.

5a. W postgpowaniu rekrutacyjnym sa brane pod uwage nastgpujace kryteria:

1) kandydat uczeszczat do przedszkola funkcjonujgcego w obwodzie szkoty — 5 pkt.

2) w szkole obowigzek szkolny realizuje rodzenstwo kandydata — 3 pkt.

3) rodzice/ prawni opiekunowie kandydata/ osoby sprawujace piecze zastepcza pracuja w ZSOiS — 5 pkt.

4) rodzice/ prawni opiekunowie kandydata/ osoby sprawujace piecz¢ zastepcza pracujg w obwodzie szkoly —
3 pkt.



5) kandydat deklaruje wybor przysztego jezyka obcego nowozytnego zwiazanego z prowadzong przez szkote
wspOlpraca zagraniczng — 3 pkt.

6) wybrana przez rodzicéw/ prawnych opiekundéw/ osoby sprawujace piecz¢ zastepczg szkota znajduje si¢
jako pierwsza na liscie preferencji — 3 pkt.

5b. Wymagane dokumenty potwierdzajace spetnianie kryteriow podanych w pkt. Sa:

1) oswiadczenie rodzicow/ opiekundéw prawnych/ osoby sprawujacej piecze zastgpcza.

2) o$wiadczenie rodzicow/ opiekunéw prawnych/ osoby sprawujacej piecze zastepcza.

3) zaswiadczenie z zaktadu pracy potwierdzajace zatrudnienie

4) zaswiadczenie z zaktadu pracy potwierdzajace zatrudnienie.

5) pisemna deklaracja skladana w imieniu kandydata przez rodzicow/ opiekundéw prawnych/ osoby

sprawujace piecze zastgpczg na druku szkolnym.

6) zaznaczenie preferencji na wniosku.

5c. Terminy postepowania rekrutacyjnego do szkoly podstawowej w roku szkolnym 2014/15.

1. skfadanie wniosku wraz z zatacznikami:

a) termin —od 17 marca 2014 r. do 7 kwietnia 2014 r.,

b) termin postgpowania uzupetniajacego — od 9 do 16 czerwca 2014 r.

2. podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow, ktorzy uzyskali pozytywne wyniki prob sprawnos$ci
fizycznej:

a) termin — 31 marca 2014 r. do godz. 12:00,

b) termin postgpowania uzupetniajacego — 30 maja 2014 r. do godz. 12:00.

3. podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych:

a) termin — ostatnia $roda kwietnia do godz. 14:00,

b) termin postgpowania uzupetniajacego — do 18 czerwca 2014 r. do godz. 14:00.

4. potwierdzenie przez kandydata woli przyjecia:

a) termin — drugi wtorek i Sroda maja do godz. 14:00,

b) termin postgpowania uzupetniajacego — do 25 czerwca 2014 r. do godz. 14:00.

5. podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych i nieprzyjetych:

a) termin — trzeci poniedzialek maja do godz. 14:00,

b) termin postgpowania uzupetniajacego — do 30 czerwca 2014 r. do godz. 12:00.

5d. Do klasy pierwszej artystycznej przyjmowani sg kandydaci, ktérzy pomyS$lnie przejdg badanie
przydatnosci do ksztalcenia muzycznego.

5e. Do klas sportowych, klas mistrzostwa sportowego szkoty podstawowej, gimnazjum i liceum przyjmuje
si¢ kandydatow, ktorzy:

a) posiadajg bardzo dobry stan zdrowia, potwierdzony orzeczeniem lekarskim o zdolnosci do uprawiania
danego sportu wydanym przez lekarza specjalist¢ w dziedzinie medycyny sportowej lub innego uprawnionego
lekarza, zgodnie z przepisami w sprawie trybu orzekania o zdolnosci do uprawiania danego sportu przez dzieci i
milodziez do ukonczenia 21 roku zycia,

b) posiadaja pisemng zgode¢ rodzicow,

¢) uzyskali pozytywne wyniki prob sprawnosci fizyczne;.

5f) Laureat lub finalista ogélnopolskiej olimpiady przedmiotowej oraz laureat konkursu przedmiotowego o
zasiegu wojewodzkim lub ponadwojewddzkim jest przyjmowany do gimnazjum lub liceum w pierwszej
kolejnosci.

6. skreslony

7. Rekrutacja uczniéw do liceum ogdlnoksztatcacego prowadzona jest w oparciu 0 zasade powszechnej

dostepnosci do szkoty.

7a. do klasy pierwszej liceum przyjmuje sie kandydatow, ktorzy posiadajg $wiadectwo ukonczenia
gimnazjum, na podstawie kryteriow okreslonych corocznie w zasadach rekrutacji do VII Liceum
Ogolnoksztatcacego, opracowanych na podstawie zarzadzenia Lubuskiego Kuratora O$wiaty.

8. O przyjeciu kandydatéw do klasy pierwszej liceum decyduje:

1) liczba punktéw uzyskanych za egzamin gimnazjalny,

2) liczba punktéw za wybrane zajecia edukacyjne wymienione na $wiadectwie ukonczenia gimnazjum,

3) liczba punktow za inne osiagnigcia ucznia.

8a. Dzieci i miodziez przyjmuje si¢ do klas pierwszych szkoty podstawowej, gimnazjum i liceum po
przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego. Postepowanie rekrutacyjne jest prowadzone na wniosek rodzica
kandydata.

8b) Postepowanie rekrutacyjne prowadzone jest z wykorzystaniem systeméw informatycznych.

9. Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana przez dyrektora szkoty.

10. Skreslony

11. Skreslony

12. Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegodlnosci:



a) ustalenie wynikéw postepowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow
przyjetych i kandydatow nieprzyjetych,
b) przeprowadzenie sprawdzianu uzdolnien kierunkowych i préb sprawnosci fizyczne;.

13. Komisja rekrutacyjna podaje do publicznej wiadomosci liste kandydatow przyjetych i kandydatow
nieprzyjetych do szkoty. Lista zawiera imiona i nazwiska kandydatéw nieprzyjetych i kandydatow nieprzyjetych
lub informacje o liczbie wolnych miejsc.

14. W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i kandydatow
nieprzyjetych, rodzic kandydata moze wystapi¢ do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie
uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do szkoty.

15. Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 5 dni od dnia wystgpienia przez rodzica kandydata.

16. Rodzic kandydata moze wnie$¢ do dyrektora szkoly odwotanie od rozstrzygni¢¢ komisji rekrutacyjnej w
terminie 7 dni od dnia otrzymania odwolania. Na rozstrzygniecie dyrektora szkoty stuzy skarga do sadu
administracyjnego.

§ 28.

Prawa uczniow

1. Uczen ma prawo do:

1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej i opieki
wychowawczej,

2) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

3) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobdw kontroli postgpéw w nauce,

4) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

5) pomocy w przypadku trudnosci w nauce, zdarzen losowych,

6) organizacji indywidualnego toku nauki oraz organizacji indywidualnego nauczania na zasadach
okreslonych w odrgbnych przepisach.

7) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego,

8) warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrone przed wszelkimi formami przemocy
fizycznej i psychicznej oraz ochrony i poszanowania jego godnosci,

9) swobody wyrazania mysli i przekonan, $wiatopogladu i uczué religijnych o ile nie naruszaja one dobra
innych osob,

10) wptywania na zycie szkoty przez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszania si¢ w organizacjach
dziatajacych w szkole,

11) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzgtu, $rodkéw dydaktycznych, ksiggozbioru podczas zajgé
pozalekcyjnych na zasadach okreslonych przez dyrektora,

12) korzystania z pomocy stypendialnej badz doraznej z uwzglednieniem mozliwosci finansowych szkoty.

2. W przypadku naruszenia praw uczen lub w jego imieniu samorzad uczniowski moze ztozy¢ skarge do
dyrektora szkoly z zachowaniem nastgpujacego trybu:

1) skarga ma formg¢ pisemna,

2) ztozenie skargi powinno nastapi¢ nie pdzniej niz dwa tygodnie od dnia naruszenia prawa ucznia.

§ 29.

Obowigzki ucznia

1. Uczen ma obowigzek:

1) przestrzega¢ postanowien zawartych w Statucie Szkoly oraz obowigzujacych w szkole regulaminach,

2) szanowac¢ i wspottworzy¢ tradycje szkoty,

3) systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych, sportowych i wybranych zajeciach
pozalekcyjnych oraz zyciu szkoty,

4)efektywnie wykorzystywac czas przeznaczony na nauke, pracowaé rzetelnie, sumiennie i samodzielnie nad
wzbogacaniem swojej wiedzy,

5) rzetelnie przygotowywac si¢ do zaje¢ edukacyjnych, odrabia¢ systematycznie prace domowe,
samodzielnie poszerza¢ wiadomosci,

6) dostarczenia wychowawcy pisemnego usprawiedliwienia nieobecno$ci na obowiazkowych zajgciach
edukacyjnych zgodnie z obowiazujacymi zasadami, o ile rodzic nie przesle usprawiedliwienia ze swego konta w
dzienniku elektronicznym.

7) godnie i uczciwie postgpowaé w kazdej sytuacji, przestrzega¢ zasad kultury wspoétzycia w odniesieniu do
kolegow, nauczycieli i innych pracownikdéw szkoty,

8) zdecydowanie reagowac na zlo, przeciwstawiac si¢ wszelkim przejawom agresji, dba¢ o kulture stowa,



9) wspottworzy¢ dobra atmosfere w klasie i szkole,
10) w miare swoich mozliwosci stuzy¢ pomocg innym,
11)dba¢ o schludny wyglad osobisty oraz nosi¢ mundurek szkolny (uczniowie w szkole podstawowej i
gimnazjum), a podczas uroczystosci szkolnych stréj galowy,
12)mie¢ poczucie odpowiedzialno$ci za zdrowie wlasne i innych, dba¢ o wlasne i cudze bezpieczenstwo,
13)bezwzglednie przestrzegaé¢ zakazu palenia tytoniu i spozywania alkoholu oraz posiadania, zazywania i
rozprowadzania Srodkow odurzajacych i narkotykow,
14)dbac o tad, porzadek oraz wspdlne dobro: sprzet, meble, urzadzenia, pomoce i przybory szkolne,
15)dba¢ o swoje rzeczy osobiste,
16)uczestniczy¢ w pracach porzadkowych wokot obiektow szkolnych, dba¢ o zielen i czystos¢ we wszystkich
pomieszczeniach szkoty i internatu,
17)przestrzegaé zasad uzywania telefonow komoérkowych i innych urzadzen telekomunikacyjnych,
2.Zasady uzywania telefonéw komorkowych:
1) podczas zaj¢é edukacyjnych obowigzuje catkowity zakaz uzywania telefonéw komorkowych (aparaty
powinny by¢ wylaczone i schowane) i innych urzadzen telekomunikacyjnych,
2) poza zajeciami edukacyjnymi (przerwy, czas przed i po zaje¢ciach) telefon moze by¢ uzywany tylko w
trybie ,,milczy”,
3) nagrywanie dzwigku i obrazu za pomocg urzadzen technicznych jest mozliwe jedynie za zgoda osoby
nagrywanej lub fotografowanej,
4) naruszenie przez ucznia zasad uzywania telefonu lub innych urzadzen na terenie szkoty powoduje zabranie
ich do ,,depozytu” — aparat odbiera rodzic lub prawny opiekun ucznia.

§ 30.

Nagrody

1. Za wzorowg postawe, wyrdzniajace wyniki w nauce lub inne osiggnigcia, a takze prace spoleczng uczen
moze by¢ nagrodzony:

1) pochwala udzielona przez nauczyciela (wychowawce) wobec klasy,

2) pochwata dyrektora wobec uczniéw danego poziomu klas,

3) pochwatg dyrektora wobec catej spotecznosci,

4) listem pochwalnym do rodzicéw,

5) nagroda rzeczows,

6) stypendium.

2. Znaczace osiagnigcia w konkursach przedmiotowych i zawodach sportowych odnotowuje si¢ na
$wiadectwie szkolnym

§ 31.

Kary

1. Za nieprzestrzeganie postanowien statutu, w szczegoélnosci za opuszczanie zaje¢ szkolnych bez
usprawiedliwienia, naruszanie porzadku spolecznego lub dziatanie przeciwko zdrowiu wlasnemu i innych, uczen
moze zosta¢ ukarany:

1) upomnieniem udzielonym przez wychowawce,

2) upomnieniem lub nagana udzielona przez dyrektora szkoty,

3) ograniczeniem w prawach ucznia poprzez zakaz uczestnictwa w imprezach klasowych i szkolnych, czy
zakaz reprezentowania szkoty na zewnatrz,

4) usunigciem ze szkoly decyzja dyrektora szkoty na mocy uchwaty rady pedagogicznej i po zasiggnigciu
opinii samorzadu uczniowskiego.

2. Uczen moze odwotac¢ si¢ od natozonej kary, w imieniu wlasnym, za posrednictwem rodzicow (opiekunow
prawnych) lub samorzadu szkolnego, w trybie okre§lonym w § 28 ust.2.

3. Udzielona kara moze by¢ zawieszona na okres probny, nie dtuzszy niz trzy miesigce, jezeli uczen uzyska
porgczenie samorzadu szkolnego, wychowawcy klasy lub innego nauczyciela szkoty oraz rady rodzicow.

4. Odwotanie od natozonych kar rozpatruje rada pedagogiczna.

5. Uczen moze zosta¢ skreslony z listy uczniow lub przeniesiony do rownolegtlej klasy jezeli w sposob razacy
naruszyt postanowienia zawarte w statucie i regulaminach obowiazujacych w szkole, a podjete srodki zaradcze
nie przyniosly oczekiwanych rezultatow.

6. Skreslenie z listy uczniéw moze nastapié za:

1) narazanie zdrowia lub zycia innych osob, dzialania na szkodg¢ innych,



2) zazywanie lub posiadanie narkotykow, za powtarzajace si¢ nieprzestrzeganie zakazu spozywania alkoholu
lub palenie papierosow,

3) czeste opuszczanie zaje¢ bez usprawiedliwienia,

4) razace lamanie obowiazkOéw ucznia, za ktdre otrzymal inne kary przewidziane w statucie, lecz nie
spowodowato to zmiany jego postawy.

Rozdzial 6a
Pomoc psychologiczno — pedagogiczna.

§ 31a.

1. Szkola organizuje i udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, ich rodzicom oraz
nauczycielom.
2. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.

§ 31b.

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu i zaspakajaniu jego
indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom ucznidow i nauczycielom polega na wspieraniu
rodzicéw oraz nauczycieli w rozwigzywaniu problemow wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich
umiejetnosci wychowawczych w celu zwigkszania efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

§ 31c.

1. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest zadaniem dyrektora.

2. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja uczniom nauczyciele, nauczyciele wychowawcy oraz
specjalisci, a szczegolnosci psycholodzy, pedagodzy, logopedzi i doradcy zawodowi.

3. Organizacja i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej odbywa sie we wspotpracy z:

1) rodzicami ucznidw,

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi,

3) placowkami doskonalenia nauczycieli,

4) innymi szkotami i placowkami,

5) organizacjami pozarzagdowymi oraz instytucjami dziatajagcymi na rzecz rodziny i dzieci.

§ 31d.

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:

1) ucznia,

2) rodzicow ucznia,

3) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzacej zajecia z uczniem,
4) poradni,

5) pomocy hauczyciela,

6) dyrektora szkoty,

7) pielggniarki §rodowiska nauczania i wychowania,

8) pracownika socjalnego,

9) kuratora sadowego.

§ 31e.

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana uczniom w formie:

1) klas terapeutycznych,

2) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia,

3) zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych,

4) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, socjoterapeutycznych, innych
zaje¢ 0 charakterze terapeutycznym,

5) zajg¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz planowaniem ksztalcenia i kariery
zawodowej,



6) porad i konsultacji.
2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom uczniéw i nauczycielom w formie porad,
konsultacji, warsztatow i szkolen.

§ 31f.

1. Zajecia rozwijajace uzdolnienia organizuje si¢ dla ucznidow szczegdlnie uzdolnionych oraz prowadzi przy
wykorzystaniu aktywnych metod pracy.

2. Zajecia dydaktyczno-wyrownawcze organizowane sg dla ucznidw majacych trudnosci w nauce, a w
szczegolnosci w spetnianiu wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej ksztatcenia
0g6lnego.

3. Zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizowane sg dla ucznidéw z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie.

4. Zajecia logopedyczne organizowane sg dla ucznidow z zaburzeniami mowy, ktére powodujg zaburzenia
komunikacji jezykowej oraz utrudniaja nauke.

5. Zajecia socjoterapeutyczne oraz inne zajecia terapeutyczne organizowane s3 dla uczniéw z dysfunkcjami i
zaburzeniami utrudniajacymi funkcjonowanie spoteczne.

6. Zajgcia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz planowaniem ksztalcenia i kariery
zawodowej organizowane sg w celu wspomagania ucznidow W podejmowaniu decyzji edukacyjnych i
zawodowych.

§ 31g.
1. Porady i konsultacje, warsztaty i szkolenia prowadza nauczyciele, nauczyciele wychowawcy i specjalisci.
§ 31h.

1. Nauczyciele, nauczyciele wychowawcy oraz specjaliSci prowadza dzialania, majace na celu rozpoznanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow w tym ich
zainteresowania i uzdolnienia.

2. W razie stwierdzenia, ze uczen ze wzglgdu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne wymaga objecia pomocg psychologiczno-pedagogiczng, nauczyciel, nauczyciel wychowawca
lub specjalista niezwlocznie udzielajg uczniowi tej pomocy informuje o tym wychowawce klasy.

§ 31i.
Skreslony.
§ 31j.

Nauczyciele, nauczyciele wychowawcy oraz specjaliSci udzielajacy uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej prowadzg odpowiednig dokumentacjg.

§ 31k.

Do zadan pedagoga i psychologa w szkole nalezy w szczego6lnosci:

1) prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia przyczyn
niepowodzen edukacyjnych oraz wspierania mocnych stron uczniow;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania probleméw wychowawczych
oraz wspierania rozwoju uczniow;

3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci i mlodziezy;

5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz
inicjowanie réznych form pomocy w $rodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniow;

6) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien ucznidéw;



8) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej.

§ 311,

Do zadan logopedy w szkole nalezy w szczegoélnoSci:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia stanu mowy
uczniow;

2) prowadzenie zaj¢¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla uczniéw i rodzicow w zakresie stymulacji
rozwoju mowy ucznioéw i eliminowania jej zaburzen;

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen komunikacji jezykowej
we wspotpracy z rodzicami uczniéw;

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej.

Rozdzial 7
Mienie, rachunkowos$¢ i system kontroli wewnetrznej.

§ 32.

1. Szkota jest jednostkg organizacyjng nie posiadajaca osobowosci prawne;.

2. Szkota jest jednostka budzetows i prowadzi dziatalno$¢ na podstawie planu finansowego.

3.Mienie szkoly jest mieniem Miasta Zielona Gora.

4.Do dokonywania czynnos$ci prawnych upowazniony jest dyrektor w granicach ustawy o systemie oswiaty,
ustawy o samorzadzie powiatowym, ustawy o finansach publicznych oraz w granicach pelnomocnictwa
udzielonego przez Zarzad Miasta Zielona Gora.

5.Nadzor nad dziatalnoscig szkoty w zakresie spraw finansowych i administracyjnych sprawuje Prezydent
Miasta Zielonej Gory, w szczegdlnosci w sprawach dotyczacych:

1)prawidlowosci dysponowania przyznanymi szkole srodkami budzetowymi oraz gospodarowania mieniem,

2)przestrzegania obowigzujacych przepisow dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy pracownikow i
uczniow,

3)przestrzegania przepiséw dotyczacych organizacji pracy szkoty.

§ 33.

1.Zasady prowadzenia i przechowywania dokumentacji oraz prowadzenia gospodarki finansowej i
materialnej okreslaja odrgbne przepisy.
2.skreslony

§ 34.

1 .W szkole dziata kontrola zarzadcza zapewniajaca realizacj¢ celéw i zadan w sposob zgodny z prawem,
efektywny, oszczedny i terminowy.

2. Ogo6t dziatan podejmowanych w ramach kontroli zarzadczej zawiera regulamin kontroli.

3. Og6lny nadzér nad dziataniem systemu kontroli zarzadczej sprawuje dyrektor, ktéry odpowiada za
zorganizowanie tego systemu i prawidtowego jego funkcjonowania.

Rozdzial 8
Postanowienia koncowe.

§ 35.

Szkota uzywa pieczeci urzedowej z godtem panistwa w srodku i napisem w otoku;
,,.Zespot Szkot Ogolnoksztatcacych i Sportowych

w Zielonej Gorze" zgodnie z odrgbnymi przepisami

Ponadto szkoty wchodzace w sktad zespoly uzywaja pieczeci

1) Szkota Podstawowa Nr 10 w Zielonej Gorze,



2) Gimnazjum Nr 4 Sportowe w Zielonej Gorze,
3) VII Liceum Ogolnoksztatcace w Zielonej Gorze.

§ 36.

Szkota posiada wiasne sztandary: sztandar Szkoty Podstawowej Nr 10, sztandar Gimnazjum Nr 4
Sportowego i sztandar VII Liceum Ogoélnoksztalcacego.

§ 37,

Przepisy dotyczace szkoty ponadgimnazjalnej stosuje si¢ odpowiednio do szkoty dla dorostych z wyjatkiem
czgscei dotyczacej programu wychowawczego 1 programu profilaktyki.

§ 38.

Zmiany w statucie dokonuje rada szkoty na podstawie przygotowanego przez rade pedagogiczng projektu
zmian.

§ 39.

1. Regulaminy dziatalno$ci, rady pedagogicznej, samorzadu uczniowskiego, rady rodzicow, rady szkoty
uchwalone przez te organy, a takze inne przepisy wewngtrzne szkoly, nie moga by¢ sprzeczne z
postanowieniami niniejszego statutu.

2. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie maja zastosowanie przepisy ustawy o systemie
o$wiaty, przepisy wydane na jej podstawie oraz inne przepisy regulujace dziatalnos¢ szkot publicznych.

§ 40.

Statut wehodzi w zycie z dniem 1 marca 2006 roku.

Zalaczniki:

1. Wewnatrzszkolny system oceniania szkoly podstawowe;j.
2.  Wewnatrzszkolny system oceniania gimnazjum.

3.  Wewnatrzszkolny system oceniania liceum.

4. Regulamin internatu






